
 
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา 
เรื่อง  แผนอัตรากำลัง  ๓ ปี  (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 – ๒๕๖6)  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา 
................................................... 

อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดอุดรธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ข้อ 18  ลงวันที่ 11 พฤศจิกายน 2545  
(แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน)   ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดอุดรธานี  เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2547 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
จังหวัดอุดรธานี  ได้มีมติเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่ 24 กันยายน  2563 จึงประกาศใช้
แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ดังนี้ 
  ข้อ 1 ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา เรื่อง แผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา 
  ข้อ 2 ประกาศฉบับนี้ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม  2563  เป็นต้นไป 
  ข้อ 3 การกำหนดตำแหน่ง ระดับตำแหน่ง เลขท่ีตำแหน่ง  และการใช้ตำแหน่ง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านยา  ให้เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านยา  แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน   
 
                         ประกาศ   ณ  วันที่  15  ตุลาคม  พ.ศ. 2563 
 
                                                                  

                                                                                   
 ( นายบัวจันทร์  ศรีบุญ ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา 
 
   

 
 
 
 
 
 



 


