
  

                                                 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา 

                                                        ที ่ 480/2563 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี  ประจำปีงบประมาณ (พ.ศ.2564 - 2566)  

 

 
ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา  จะดำเนินการจัดทำแผนอัตรากำลังพนักงานส่วนตำบล ๓ ปี   

ประจำปีงบประมาณ  ๒๕64 – ๒๕๖6  เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามหนังสือ ที่ อด 0023.2/ว 4199  ลงวันที่ 3  กรกฎาคม  2563 เรื่อง การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ 2564 – 2566 ซึ่งตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 2561 – 2563  ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านยาครบกำหนดใช้บังคับในวันที่  30 กันยายน 2563   โดยจะต้องดำเนินการจัดทำแผนอัตรากำลัง  
3 ปี ประจำปีงบประมาณ 2564 – 2566 ให้แล้วเสร็จก่อนแผนอัตรากำลัง 3 ปี ฉบับเดิมจะครบกำหนด และเพ่ือให้
การบริหารงานบุคคลด้านการกำหนดตำแหน่ง การใช้ตำแหน่งของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างประจำ  และพนักงาน
จ้าง  เป็นไปอย่างต่อเนื่องมีผลบังคับใช้ได้ตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม 2563 ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 2564 – 2566  ประกอบด้วย  
  ๑. นายบัวจันทร์  ศรีบุญ  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา ประธานกรรมการ 
  ๒. พันจ่าเอกสุรยุทธ  ศรีษะ    ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา กรรมการ 
  ๓. นางสาวนพรัตน์  หาญนาดี รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา กรรมการ 
  ๔. นางบุณยาพร  คำวงศ์ปิน ผู้อำนวยการกองคลัง   กรรมการ 
  5. นางสาวศิรินทร  เพ่ิมพันธุ์วิทยา ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ  
  6. นายขวัญชัย  ชาวนา  ผู้อำนวยการกองช่าง   กรรมการ 
  7. นางสาวพณาวรรณ์  คำคูณ  หัวหน้าสำนักปลัด   กรรมการ/เลขานุการ  

8. นางสาวสาวิตา  พรมภารกัษ์ นักทรัพยากรบุคคล   ผู้ช่วยเลขานุการ 

  โดยให้มีหน้าที่วิเคราะห์อำนาจหน้าที่และภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล  วิเคราะห์ความ
ต้องการกำลังคน  วิเคราะห์การวางแผนการใช้กำลังคน  วิเคราะห์ภาระค่าใช้จ่ายในด้านบุคคลขององค์การบริหารส่วน
ตำบล  เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และจัดทำกรอบ
อัตรากำลังและกำหนดหลักเกณฑ์เงื่อนไขในการกำหนดตำแหน่งพนักงานจ้าง   เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบล เกิดประโยชน์ต่อประชาชน  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจตามอำนาจหน้าที่  มีประสิทธิภาพ    มีความ
คุ้มค่า    สามารถลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  และมีการลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จำเป็น   การปฏิบัติภารกิจ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี     

  ทั้งนี้ตั้งแต่ บัดนี้เป็นต้นไป 

                    สั่ง  ณ  วันที ่ 31  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕63 

                                                                                        
 (ลงชื่อ) ............................................. 
                                                          (นายบัวจันทร์  ศรีบุญ) 
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยา 


